
 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO – informujemy, że: 

Administrator danych osobowych 

 

Administratorem Państwa danych osobowych jest Wójt Gminy Jeżowe. Kontakt z Administratorem 

możliwy jest pocztą tradycyjną na adres: Urząd Gminy Jeżowe 37-430 Jeżowe 136a, pocztą 

elektroniczną na adres: sekretariat@jezowe.pl oraz telefonicznie pod numerem: 15 8794 304 

Inspektor ochrony danych 

Inspektorem ochrony danych jest Klaudia Chaber. Kontakt z IOD możliwy jest  pocztą elektroniczną 

na adres: kchaber.kancelaria@gmail.com oraz telefonicznie pod numerem:  + 48 798 559 338 

 

Cele i podstawy przetwarzania 

 

Przetwarzamy dane osobowe w celu przeprowadzenia i realizacji konkursu na stanowisko dyrektora 

Publicznej Szkoły Podstawowej im. Św. Jadwigi Śląskiej w Cholewianej Górze. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. c, e RODO – w oparciu o przepisy ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 506), ustawy z dnia  14 

grudnia 2016r. Prawo oświatowe  (Dz. U. z 2018r. poz.996 ze  zm.), rozporządzenia Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 11 sierpnia  2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora 

publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 

publicznej placówki oraz tryb pracy komisji konkursowej ( Dz. U. z 2017r. poz.1587) oraz 

rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia  2017r. w sprawie wymagań , jakim 

powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze  

w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz 

publicznej  placówce (Dz. U. z 2017r. poz. 1597)  

 

a także art. 6 ust. 1 lit. a RODO – w zakresie w jakim do przeprowadzenia i realizacji konkursu 

wymagana jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych 

 

Przekazywanie danych 

Państwa dane osobowe mogą być udostępniane lub powierzane do przetwarzania innym podmiotom, 

którym udostępnienie danych osobowych przysługuje na mocy przepisów obowiązującego prawa (np. 

Komisji Rekrutacyjnej). 

 

Okres przechowywania danych 

  

Państwa dane osobowe będą przechowywane do czasu realizacji konkursu, do którego dane osobowe 

zostały zebrane a następnie, jeśli chodzi o materiały archiwalne, przez okres wynikający z przepisów 

prawa. 

Okresem przetwarzania danych osobowych w stosunku do  osób, które nie zostały wybrane na 

stanowisko jest okres dwóch miesięcy po zakończeniu konkursu lub do czasu wycofania zgody.  
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Mają Państwo prawo do: 

 dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

 sprostowania swoich danych; 

 ograniczenia przetwarzania danych; 

 wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych; 

 usunięcia danych osobowych, jeżeli przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania 

się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy 

publicznej; 

 cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, jeśli odbywa się ono na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. a; 

 wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa). 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek jest wymogiem dopuszczenia kandydata do 

udziału w konkursie. 

 


