
Klauzula informacyjna dla kandydatów biorących udział w konkursie ogłoszonym przez 

Wójta Gminy Jeżowe na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej im. Kardynała 

Stefana Wyszyńskiego Prymasa Tysiąclecia w Jeżowem - Podgórzu. 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) – zwanego dalej RODO 

informuję, iż: 

Administrator danych: Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Wójt Gminy 

Jeżowe. Z Administratorem można się kontaktować pocztą tradycyjną na adres: Urząd Gminy 

Jeżowe 37-430 Jeżowe 136a, pocztą elektroniczną pod adresem: sekretariat@jezowe.pl, 

telefonicznie pod numerem:15 8794 304. 

Inspektor Ochrony Danych: Administrator wyznaczył Inspektora Danych Osobowych, z 

którym można się skontaktować za pomocą poczty elektronicznej na adres: 

kchaber.kancelaria@gmail.com   

Cel przetwarzania danych i podstawa prawna przetwarzania: Pani/ Pana dane osobowe 

będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora szkoły w 

oparciu o przepisy prawa w szczególności: ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe, rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły 

podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy 

komisji konkursowej w celu przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko 

dyrektora szkoły. Podanie danych jest konieczne w celu wypełnienia obowiązku prawnego 

ciążącego na Administratorze, jakim jest zgodne z przepisami przeprowadzenie konkursu na 

stanowisko dyrektora szkoły. Podanie innych danych jest w pełni dobrowolne i nie wpływa na 

proces rekrutacji. 

Okres przechowywania danych: Dane osobowe będą przechowywane do zakończenia 

procesu rekrutacji. Dane kandydata wyłonionego zostaną dołączone do jego akt osobowych i 

będą przetwarzane przez okres wynikający z przepisów obowiązującego prawa.  

Odbiorcy danych: Mogą nimi być podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa lub 

podmioty, z którymi zawierane są umowy powierzenia przetwarzania danych. 

Pani/ Pana prawa: Na zasadach określonych w RODO, przysługują Pani/Panu następujące 

prawa: 

1) prawo dostępu do danych osobowych – art. 15 RODO; 

2) prawo sprostowania danych - art. 16 RODO; 

3) prawo do usunięcia danych - art. 17 RODO; 

4) prawo ograniczenia przetwarzania - art. 18 RODO; 

5) prawo do przenoszenia danych - art. 20 RODO; 

6) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania- art. 21 RODO; 

7) prawo do cofnięcia zgody, jeżeli przetwarzanie danych odbywa się na podstawie art. 6 ust. 

1 lit a lub art. 9 ust. 2 lit a RODO; 

Przysługuje Pani / Panu również prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym 

jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan, że dane osobowe 

przetwarzane są przez Administratora niezgodnie z przepisami RODO. 

Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/ organizacji międzynarodowej. 

Dane osobowe mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 

 



Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych wykraczających poza wymagane 

przepisami prawa, podanych w załączonych dokumentach aplikacyjnych, przez Wójta Gminy 

Jeżowe w związku z ogłoszonym konkursem na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoły 

Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego Prymasa Tysiąclecia w Jeżowem - 

Podgórzu.  
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